


Zertifizierte

PLI® COACHING-AUSBILDUNG

zum betrieblichen Mentor & Coach SCA*

Der Mensch und sein Entwicklungspotential
liegen Ihnen am Herzen?

Sie mochten effiziente und zielorientierte
Gesprachsfihrung als Coach, Berater oder Trainer
festigen und weiterentwickeln?

In klirzester Zeit erhalten Sie mit bewahrten Instrumenten zum
Gesprachsaufbau, Fragetechniken und sofort einsetzbaren
Coachingtools eine praxisnahe und effiziente Weiterbildung
in einer kleinen Gruppe.

www.medical-eagle.com

*Abschluss mit eidgendssischem Fachausweis

AUSBILDUNGSINHALTE

PLI® Coaching-Ausbildung: (5 x 2 Tage/3900.-)
» Coaching-Grundhaltung

*» Psychosoziale Neuorientierung (analog NLP)

» Kommunikation in Konfliktsituationen

» Weiterentwicklung mentale, emotionale und praktische Kompetenzen
» Menschenkenntnis/Personlichkeitstypologie

* Resilienz, Selbstregulation, Autonomie

* Losungs- und ressourcenorientiertes Coaching
» Systemisches Coaching

» Burnoutpravention und -begleitung

* Krisen- und Konfliktmanagement

Betrieblicher Mentor mit eidg. Fachausweis: (12 Monate/6800.-)

* Ein betrieblicher Mentor begleitet Einzelpersonen im betrieblichen Umfeld
bei Lern-, Veranderungs- und Entwicklungsprozessen.

* Bei Ablegung der eidg. Berufsprifung wird die Ausbildung zu
50 % vom Bund subventioniert bzw. rlickerstattet.
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"Erfolg besteht darin,

dass man genau die Fahigkeiten hat,

die im Moment gefragt sind."
(Henry Ford)
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MEDICAL EAGLE

Seminarleitung:

Doris Oesch

PLI® Coach

Betriebl. Mentorin mit eidg. FA/dipl. Coach SCA
Technische Operationsfachfrau HF

BPIH Management Diplom

Kontakt:

doris.oesch@bluewin.ch
+41 79626 41 81

Seminarort:
Noss Schulzentrum, 3700 Spiez

Info unter www.medical-eagle.com oder n




